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Lugar COMUNIDAD DEL CUIDADO GOLONDRINAS 

Fecha 28/12/2025 

Tema VINCULACION LABORAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollo 

OBJETIVO: 

Fomentar la inclusión laboral de personas mayores, reconociendo sus 

capacidades y el valor de su experiencia. 

 

DESARROLLO 

Se ha llevado a cabo un proceso de gestión, enfocado en la promoción de 

oportunidades de empleo para este grupo poblacional dentro del sector 

productivo local para el mes de noviembre. Esta iniciativa, busca no solo brindar 

una alternativa económica digna para las personas mayores, sino también 

sensibilizar al sector empresarial y productivo, sobre la importancia de construir 

entornos laborales accesibles, diversos, inclusivos y socialmente responsables. 

Se procedió al envío de un correo electrónico a TRYDENT SYSTEMS, adjuntando 

una carta en la que se expresó el interés institucional por promover la inclusión 

de las personas mayores en procesos de vinculación laboral formal. En el 

mensaje se expusieron los argumentos que respaldan la importancia de 

garantizar oportunidades laborales para esta población, destacando su 

experiencia, conocimiento y aporte al entorno productivo. Asimismo, se solicitó 

la consideración de esta, quedando a la espera de una respuesta que permita 

avanzar en acciones conjuntas orientadas al fortalecimiento de la empleabilidad 

y ocupación de las personas mayores. 

 

Observación: Se adjunta pantallazo como evidencia del correo enviado. 
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Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 
 

 

Leidy Villamil Muñoz 

 

 

Terapia Ocupacional 

 

CC Golondrinas 

 

 

 
Álvaro Ferney Castro 

 

 

Coordinador 

CC Golondrinas 

 

Compromisos 
Actividad Responsable Fecha límite 

N/A N/A N/A 

Próxima reunión No aplica 

Elaboró Leidy Villamil Muñoz – Profesional a cargo del área de Terapia Ocupacional 

 


